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CONTEXTO

En Espana, hay alrededor de un millon de desempleados senior y, en estos momentos, tras la
primera ola de la pandemia COVID 19 —y en el futuro proximo - esta cifra puede ser de casi el
doble.

El aumento de la esperanza de vida supone un reto en muchos aspectos: financiero, social,
econdbmico...

El emprendimiento es una via para que los séniors de nuestro pais puedan prolongar su vida
profesional ya que muchos profesionales, con una larga carrera a sus espaldas, lejos de querer
retirarse, desean aportar su experiencia.

Este colectivo tiene un alto potencial de impacto para la sostenibilidad del sistema social actual
y mucho que aportar, madurez personal y profesional que son claves para el éxito de cualquier
proyecto.

El emprendimiento sénior puede ser una respuesta adecuada a los retos del envejecimiento de
la poblacion.

Entre las principales areas de mejora del emprendimiento social destacan las dificultades para
acceder a financiacion especialmente en las primeras fases y la falta de capacitacion debido al
limitado nimero de recursos y entidades que ofrecen soporte.

Por ello lanzamos esta convocatoria de becas, con el objetivo de estimular, motivar y formar a
este colectivo que tiene que seguir aportando a la sociedad talento, conocimiento, sabiduria y
experiencia.

Es una decidida apuesta por su participacion activa en el @mbito social, profesional y econémico
de nuestro pais.

En un entorno globalizado donde la salud de la poblacion forma parte de las prioridades de
personas, instituciones y empresas, la colaboracion y la puesta en marcha de mecanismos
que impulsen la basqueda de soluciones por parte de diferentes actores de la sociedad,
independientemente de su edad, debe ser el pilar fundamental para el progreso de la sociedad.
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ORGANIZADORES DE LA
CONVOCATORIA DE BECAS

Fundacién Pfizer. En la Fundacion Pfizer, entendemos la innovacion como el elemento
clave y vehiculo en la basqueda de nuevos servicios, procesos o sistemas que redunden
en beneficio de la satisfaccion de las necesidades de los pacientes y del sistema sanitario
en su conjunto.

Para ello se involucra en desarrollar actividades que impulsen la innovaciéon no solo
cientifica y tecnolégica sino también social, actividades que permitan dar soluciones
a los cambios que afectan a nuestro entorno, fomentando el emprendimiento como
herramienta para lograr una verdadera transformacion sostenible.

50pro es una empresa de entrenamiento, asesoramiento y consultoria, especializada
en programas de formacién para personas séniors que se encuentran en proceso de
transicion y que desean reintegrarse en el mundo laboral a través de actividades de
emprendimiento.

50pro posee una Metodologia especifica a través de la cual se somete a estas personas
aun entrenamiento pragmatico y especifico que les facilita esta reincorporacion laboral.

La vision conjunta de ambas organizaciones ayudard a seleccionar, conforme a estas
bases de la convocatoria, los mejores proyectos de Emprendimiento Social en Salud
dirigidos a resolver las necesidades y buscar soluciones en la comunidad.
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CRITERIOS
DE EVALUACION

Todos los candidatos realizaran un test disenado por 50Pro, para identificar las personas con
cualidades y actitudes apropiadas para realizar un buen Plan de Negocio y poner en marcha un
emprendimiento.

Se valoraré cada propuesta en base a la informacién que los participantes hayan incluido en su
candidatura en base a las siguientes dimensiones:

e Originalidad y caracter innovador del producto y/o servicio y/o las tecnologias y de la
solucion que se proponga. Se valorar@n propuestas disruptivas con objetivos concretos y
métricas previstas con un alto componente innovador.

e Capacidad de la persona emprendedora.

e Viabilidad técnica, operativa y econémica, se valorara el que pueda mostrarse un prototipo
y validarse.

e Impacto para mejorar las condiciones del paciente y su entorno.

e Mejora en los resultados de salud.

METODOLOGIA

La Fundacion Pfizer a través de su pagina web lanza la convocatoria de becas “Syempre Salud”
a personas seniors que han promovido o quieran promover proyectos de emprendimiento en
el campo de la Salud. Podran participar todos aquellos emprendedores personas fisicas que
(en su nombre o en el de una organizacién o empresa) acrediten una experiencia en puestos
cualificados y de responsabilidad, durante mas de 15 anos.

A tal efecto los candidatos deberan descargarse el formulario de inscripcion desde la pagina
web de la Fundacion Pfizer.

La evaluacion de proyectos estar@ a cargo de un Comité de Evaluacion compuesto por
representantes de la Fundacién Pfizer y 50pro.

La comunicacion de resultados y asignacion de las becas se llevara a cabo entre el 15-30 de
julio de 2020.
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EL PREMIO

El premio consiste en la concesion de 3 becas de formaciéon en emprendimiento en Salud
de la mano de 50PRO (valoradas en mas de 5.000 euros cada una) para la realizacion de los
proyectos seleccionados entre aquellos candidatos que participen en la presente convocatoria.

La Metodologia de 50pro para Emprendedores Séniors consiste en un Programa Completo
de 36 sesiones virtuales de 1,5 horas de duracién cada una, impartidas por Ponentes de alta
cualificacion a través del Método del Caso.

La Metodologia 50pro a través del Programa Syempre Salud cubre seis dreas que consideramos
la “columna vertebral® necesaria para entrenar a los asistentes a ser emprendedores con
garantias de éxito:

Adaptarse al nuevo entorno.

Conocerse mejor.

Andlisis, evaluacion y seleccion de alternativas de emprendimiento.

Plan de negocio del emprendimiento: este Plan de negocio se desarrollara detalladamente
a través de sesiones individuales entre el asistente y un mentor.

Creaciéon de una empresa y herramientas para su gestion.

e Comunicar y presentar tu emprendimiento.

Asi mismo la Fundacion Pfizer valorara la seleccion de uno de esos tres proyectos finalistas para
incluirlo dentro del programa de mentorizacion interna de Pfizer, Angels for Innovation (A4I),
gracias al cual podra aprovechar la visibilidad y relaciones dentro del sector de la industria
farmacéutica de los mentores para potenciar el desarrollo final del proyecto.

La participacion en esta convocatoria y la aceptacion del premio implica la conformidad de
estas condiciones y bases.

La Fundacién Pfizer Gnicamente cubrird el pago de las becas de formacion en emprendimiento,
no asumird otros costes derivados del desarrollo o puesta en marcha de los proyectos presentados
o relacionados con esta convocatoria en acciones futuras fuera de las condiciones establecidas
en esta convocatoria.
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PROPIEDAD INDUSTRIAL
E INTELECTUAL

En todo momento el proyecto, asi como los posibles derechos de propiedad intelectual o
industrial que pudieran derivar del mismo, ser@ propiedad de la persona u organizacién que
haya presentado la candidatura. En cualquier caso debera constar siempre en la difusion del
proyecto por cualquier medio, el nombre o logo de las entidades que han promovido la iniciativa
para la puesta en marcha del programa.

Los equipos de los proyectos participantes ser@n los Gnicos responsables de su desarrollo y
ejecucion, debiendo mantener indemnes a la Fundacion Pfizer y a 50pro de cualquier eventual
reclamacion de terceros en relacion con la violacion de cualesquiera conocimientos secretos, o
derechos de propiedad intelectual o industrial de terceros.

Asimismo, los participantes consienten expresamente, y por el mero hecho de participar en
esta Convocatoria que los organizadores puedan utilizar tanto su nombre, a titulo individual,
asi como el de la organizacion, y sus imagenes y/o logos asociados, por cualquier medio y
exclusivamente con fines corporativos, publicitarios, promocionales y/o para dar a conocer el
proyecto ganador al resto de participantes y al pablico en general, sin limitacion territorial ni
temporal alguna, y sin que se genere remuneracion alguna a su favor.

CONSIDERACIONES
FINALES

La presente convocatoria podrd ser modificada, interrumpida, desactivada y/o cancelada si
se dieran circunstancias que lo requirieran, en cualquier fase de su desarrollo. Igualmente, los
organizadores se reservan el derecho a declarar desiertos todos o alguno de los beneficios,
si ningln proyecto presentado merece resultar finalista o ganador a criterio del Comité de
Evaluacion.

PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO SENIOR - 12 EDICION - B 50
Fundacion @




PRESENTACION
DE CANDIDATURAS Y FASES

Solo se valoraran aquellos trabajos que cumplan con los criterios establecidos. Para participar,
sera imprescindible que los solicitantes completen el formulario disponible en la pagina web de
la Fundacion Pfizer (www.fundacionpfizer.org) antes del 15 de Julio.

El Comité de Evaluacion (Jurado) estara formado por los miembros seleccionados por la
Fundacion Pfizer y 50pro, y sus resoluciones ser@n inapelables.

La Fundacion Pfizer Y 50pro podran realizar la difusion de las becas concedidas, a través de los
medios y publicaciones que consideren mas adecuados, con el fin de transmitir los objetivos y

las actividades desempenadas por esta Fundacion.

No podran participar en esta convocatoria trabajadores ni familiares en primer grado de Pfizer
ni de 50pro.

VALORACION
DE LOS TRABAJOS

El proceso de evaluacion de candidaturas contempla las siguientes fases:

1. Envio de documentacion por via telematica. Hasta del 15 julio.
2. Seleccion de tres finalistas por el Comité Evaluador. 15-30 julio.
3. Sesiones de formacion 50pro Sep-Dic 2020.
4. Presentacion de las propuestas y decision final sobre el proyecto para mentorizaciéon por
parte de Pfizer Diciembre 2020.
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AVISO DE PRIVACIDAD
A LOS PARTICIPANTES

Los responsables del tratamiento de los datos personales recabados a través de las Bases de
esta Convocatoria son la Fundacién Pfizer (“Pfizer”) y 50 pro. La finalidad del tratamiento de
dichos datos personales es verificar el cumplimiento de las bases de la convocatoria “Programa
de emprendimiento Senior en Salud” para emprendedores Senior por parte de Fundacion Pfizer
y 50pro.

Entre otros datos personales, se recogerdn y mantendran con seguridad el nombre, nimero de
identificacion, fotografia, teléfono y correo electrénico.

Queda informado de que podré ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacion, portabilidad, asi como todos aquellos que contemplen las normativas
aplicables mediante escrito (Ref.- Proteccion de Datos) dirigido a las siguientes direcciones en
los términos previstos en la legislacion de proteccion de datos, debidamente identificado:

e Privacidad@pfizer.com; o
e Fundacion Pfizer

Av. De Europa 20-B, Parque Empresarial La Moraleja
28108 Alcobendas, Madrid — Spain

Igualmente tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espanola de Proteccion
de Datos personales en la siguiente direccion: Calle Jorge Juan, 6, 28001, Madrid y puede
acceder a mayor informacién sobre el tratamiento que realiza Pfizer de sus datos personales a
través del siguiente enlace: https://privacycenter.pfizer.com/es/spain
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