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Como reconocimiento e incentivo a los esfuerzos que en esta area se estan
realizando en nuestro pais

SE ABRE EL PLAZO DEL PREMIO CATEDRA PFIZER
A LA INNOVACION Y EXCELENCIA EN GESTION CLINICA

¢ Podran optar al premio los servicios, unidades funcionales, grupos
colaboradores o instituciones espanolas, publicas o privadas, que hayan
desarrollado e implantado medidas innovadoras en gestion clinica

e La dotaciéon del premio asciende a 10.000 € y el plazo de entrega de los
proyectos finaliza el 3 de septiembre

Madrid, 17 de mayo de 2010.- La Fundacién Pfizer ha

abierto el plazo de presentaciéon de trabajos para la novena g?‘p\_fffgﬁ
edicion Premio Catedra Pfizer a la Innovacion y Excelencia en L— NP
Gestion Clinica. Desde hoy y hasta el préximo 3 de septiembre  § “2/Lllll
inclusive, se podran entregar los proyectos aspirantes a dicho \ f:éf?)
premio, que reconoce el esfuerzo de los servicios clinicos en la c?ﬂ%lésn@“o

mejora continua de la calidad y la excelencia en la gestion
clinica.

Aquellos servicios, unidades funcionales, grupos colaboradores o instituciones
espafolas, publicas o privadas, que hayan desarrollado e implantado medidas
innovadoras en gestién clinica podran optar al premio. Asimismo, el proyecto
podrd estar firmado por una persona, un colectivo o una institucion
representativa.

La dotacion del premio asciende a 10.000 € y sera valorada, junto con el
servicio clinico o instituciéon ganadora, la realizacion de una auto evaluacion de
la gestion integral, segin el modelo de calidad EFQM (Fundacién Europea de
Excelencia de Calidad, por sus siglas en inglés). El modelo EFQM de excelencia
sera utilizado para elaborar el diagnéstico de la organizacion, asi como para
identificar las areas de mejora y establecer los correspondientes planes de
progreso.

Los proyectos que opten a este reconocimiento deberan ir acompafiados de una
carta de presentacion en castellano, en formato Word y contener los siguientes
apartados: portada, indice, resumen y contenido del proyecto. Las bases del
premio estan disponibles en la pagina web de la Fundacién Pfizer:
www.fundacionpfizer.org.

El Premio Catedra Pfizer a la Innovacion y Excelencia en Gestion Clinica surge
como reconocimiento e incentivo a los esfuerzos que en esta area se estan
realizando en todo el pais. En los dltimos afios se han iniciado muchas
experiencias innovadoras en Gestion Clinica. Este aspecto demuestra la
disposicion de los profesionales a asumir un reto en el que ven una oportunidad
de cambio y mejora de sus servicios.

Esta tendencia se extiende a gran velocidad y pone de manifiesto la necesidad
de conocimientos y herramientas de gestiéon, modernas y acordes a los valores
dominantes en nuestra sociedad: fiabilidad del servicio, flexibilidad para su
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adaptacion a las nuevas tecnologias y sensibilidad ante las necesidades de los
usuarios.

Ultimo trabajo premiado

La Unidad de Cirugia Bariatrica del Servicio de Cirugia General y Digestiva del
Hospital General Universitario José Maria Morales Meseguer de Murcia, fue el
galardonado con el Premio Catedra Pfizer a la Innovacion y Excelencia en la
Gestion Clinica en su séptima edicion, por el proyecto “Implantacion de un
programa de cirugia bariatrica basado en la reevaluacién y mejora continua”.

El objetivo principal de este proyecto era buscar la mejora del sistema de
atencion de la obesidad mdérbida mediante el desarrollo de un plan integral de
cuidados con coordinacién, tanto intrahospitalaria como en Atencidon Primaria y
especializada. Su implantacion permiti6 un control mas adecuado de las
estancias hospitalarias de los pacientes, con un ahorro importante de tiempo,
de recursos y de costes. Asimismo, produjo una mejora en el sistema de
informacion al paciente y al médico de Atencion Primaria, percibido de manera
muy positiva por facultativos y usuarios. La edicion del premio correspondiente
a 2009 quedo6 desierta.

Catedra Pfizer de Gestion Clinica

La Catedra Pfizer en Gestién Clinica se creé en el afio 2000 para ofrecer a
clinicos y gestores el conocimiento y las herramientas necesarias para la gestion
de servicios clinicos. La filosofia de la Catedra es contribuir a una mejor
atencion sanitaria a los pacientes a través de la excelencia clinica y de gestién y
mas concretamente mediante la formacion, la investigacion y la difusion.

La Catedra se fundamenta en el principio de que la gestion eficiente de recursos
sanitarios radica en la combinacion de la buena practica médica y la gestion
cientifica eficiente de las organizaciones. Pretende facilitar el conocimiento que
soporta la gestiéon cientifica de las organizaciones, difundir y compartir
experiencias en este campo, y ofrecer a los médicos una plataforma de
innovacion e informacion sobre practicas excelentes en gestion clinica.

EFEundacion Pfizer

Desde 1999, la Fundacion Pfizer tiene la misiébn de mejorar la educacién en
salud de la poblacién espafiola, a través de la promocién del concepto de
envejecimiento saludable, desde cualquier etapa de la vida, como un proceso
natural, optimista y dinamico, desarrollando iniciativas que reconozcan y
apoyen la investigacion, la innovacion, el compromiso social y la difusion del
conocimiento en salud.

Para mas informacion:

Fundacion Pfizer: Monica Pifiuela -91 490 99 20

Berbés Asociados: Alba Corrada / Maria Gallardo -91 563 23 00
albacorrada@berbes.com / mariagallardo@berbes.com



